UCHWALA Nr [11/14/10

Rady Gminy w Platerowie
z dnia 30 grudnia 2010 r.

w sprawie uchwalenia Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie, trybu isposobu powolywania iodwolywania czlonkéw
Zespolu Interdyscyplinarnege oraz szezegolowych warunkow jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 1 1 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 6 ust. 2 pkt 1 i art. 9a ust.
15 ustawy zdnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493 z pozn. zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1

Uchwala si¢ "Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie iOchrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie Gminy Platerow". stanowiacy zalgeznik do uchwaty.

§2

1. Zespot Interdyscyplinarny, zwany dalej "Zespolem”. powolyje Wojt Gminy w Platerowie
w drodze zarzadzenia.
2. W skiad Zespotu powotuje si¢ przedstawicieli:

1) Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Platerowie.

2) Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Platerowie.

3) Komendy Powiatowej Policji w Losicach.

4) Oswiaty.

5) Kuratoréw Sadu Rejonowego w Siedlcach.

6) Stuzby zdrowia
3. Zespotowi, o ktorym mowa w §2 przewodniczy kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Platerowie.
4. Zespdt dziala na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Wojtem Gminy Platerow,
a podmiotami, ktorych przedstawiciele powotani zostang w Zespole.
5. W przypadku rezygnacji lub zgonu cztonka Zespolu. w miejsce zwolnione Wéjt Gminy
powoluje innego czlonka Zespolu zte) samej instytucji. po wskazaniu kandydatury przez
czlonkéw zespotu.
6. Zarzadzenie Wajta Gminy o powolaniu Zespotu dorecza sie Dyrektorom /Komendantowi,
instytucji, o ktorych mowa wust. 2 oraz oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzgdu Gminy Platerdw oraz na stronie internetowej Urz¢du Gminy Platerow.

§3

Zespot Interdyscyplinarny moze powolvwac grupy robocze na zasadach okreslonych
w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.



§4

Warunki funkcjonowania:

1. Obstuge administracyjno-techniczng Zespotu zapewnia Ogsrodek Pomocy Spolecznej
w Platerowie.

2. Cztonkowie Zespotu i grup roboczych wykonuja zadania w ramach swoich obowigzkow
stuzbowych lub zawodowych.

3. Posiedzenia Zespotlu powinny odbywaé sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na
trzy miesiace.

4. Cztonkowie Zespolu oraz grup roboczych w zakresie niezbednym do realizacji zadan
ustawowych moga przetwarza¢ dane osobowe 0s6b dotknigtych przemoca w rodzinie i 0sob
stosujacych przemoc w rodzinie zgodnie zart. 9¢c. ust. 1 ustawy zdnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu przemocy wrodzinie. Przed przystapieniem do wykonywania zadan
czlonkowie Zespotu zlozg Wojtowi Gminy Plateréw o$wiadczenie nastepujacej tresci:
"Oswiadezam, z¢ zachowam poufnos¢ informacji i danych, ktére uzyskatem przy realizacji
zadan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz, Ze znane mi sa przepisy
0 odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich
dostepu osobom nieuprawnionym”. '
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A

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Platerow,

§6

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia

Przewodniczgcy




Zatacznik
do Uchwaly Nr 111 /14/2010
Rady Gminy Platerow

z dnia 30 grudnia 2010 roku

PROGRAM
PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W
RODZINIE I OCHRONY OFIAR PRZEMOCY W
RODZINIE
GMINY PLATEROW

Platerow, 30 grudzien 2010 r.



I. WSTEP

Nie ma kraju czy spolecznosci nie dotknietej przemocg. Jest obecna w domach,
szkotach, w pracy i instytucjach oraz mediach. Jest uniwersalnym problemem, ktéry zagraza
zyciu, zdrowiu i poczuciu komfortu psychicznego.

Swiatowa Organizacja Zdrowia definiuje przemoc jako celowe uzycie sity fizycznej,
zagrazajace lub rzeczywiste, przeciwko sobie. komus$ innemu lub przeciwko grupie lub
spotecznosei. co powoduje lub jest prawdopodobne, ze spowoduje zranienie, fizyczne
uszkodzenie. $mier¢, bol psychologiczny, zaburzenia w rozwoju lub deprywacje.

Wyrézni¢ mozna nastepujace formy przemocy:

— przemoc fizyczna - popychanie, odpychanie. obezwladnianie, przytrzymywanie,
policzkowanie, szczypanie. kopanie. duszenie, bicie otwartg rgka 1 pigsciami, bicie
przedmiotami, ciskanie w kogo$ przedmiotami. parzenie, polewanie substancjami
zracymi, uzycie broni, porzucanie w niebezpiecznej okolicy. nieudzielanie koniecznej
pomocy, itp..

— przemoc psychiczna - wysmiewanie pogladow, religii. pochodzenia, narzucanie
wilasnych pogladéw. zainteresowania, szacunku. stala krytyka. wmawianie choroby
psychicznej. izolacja spoleczna (kontrolowanie i ograniczanie kontaktéw z innymi
osobami), domaganie si¢ postuszenstwa, ograniczanie snu i pozywienia, degradacja
werbalna (wyzywanie. ponizanie, upokarzanie. zawstydzanie), stosowanie grozb, itp..

— przemoc seksualna - wymuszanie pozycia seksualnego i praktyk seksualnych,
demonstrowanie zazdrosci, krytyka zachowan seksualnych i inne.

= przemoc ekonomiczna - odbieranie zarobionych pienigdzy. uniemozliwianie podjecia

pracy zarobkowej, nie zaspakajanie podstawowych materialnych potrzeb rodziny. itp.

Na terenic Gminy Platerow przemoc w rodzinie wystepuje w rodzinach o réznym
statusie spotecznym, czgsto laczy si¢ z problemem naduzywania alkoholu, niskimi
dochodami.

Skuteczne przeciwdziatanie i zwalczanie przemocy w rodzinie wymaga wspolpracy

roznych stuzb 1 budowania lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.




I1. ZALOZENIA SYSTEMU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE

1.Zalozenia systemu:

—  podstawowym zadaniem jest zaltrzymanie przemocy oraz zapewnienie osobom
doznajacym przemocy, bezpieczenstwa i profesjonainej pomocy.,

- rozwoj oferty pomocowej dla rodzin uwiklanych w przemoc,

— integracja dziatan instytucji wobec problemu przemocy w rodzinie,

~  stosowanie jednoznacznych przekazow, kidre mowia, ze nikt nie ma prawa stosowac
przemocy wobec drugiego czlowieka. nie ma zadnego uzasadnienia ani usprawiedliwienia
przemocy domowej.

~ rozwdj wiedzy, kompetencji, umiejetnosei reagowania wobec problemu przemocy i

podniesienie poziomu swiadomosci spolecznej na temat problemu przemocy.

2. Zadania wlasne Gminy Platerow w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie

Zgodnie z ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
2005 r. Nr 180, poz. 1493 z pozn. zm.) do zadan wlasnych gminy Platerow nalezy tworzenie
gminnego sysltemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie. tj.:

— opracowanie i realizacja Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie Gminy Platerow.

— prowadzenie poradnictwa 1 interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie w szczegblnoSci poprzez dziatania edukacyjne shizace wzmocnieniu
opiekuficzych 1 wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych
przemoca.

— zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia,

— utworzenie Zespolu Interdyscyplinarnego. ktory na terenie gminy Platerow bedzie
prowadzit: diagnoze¢ problemu przemocy w rodzinie, podejmowat dziatania w $rodowisku
zagrozonym przemoci w rodzinie. inicjowal interwencje w $rodowisku dotknigtym
przemocg w rodzinie, rozpowszechnial informacje o instytucjach, osobach
i mozliwosciach udzielania pomocy w Platerowie oraz inicjowat dzialania w stosunku do

0s0b stosujacych przemoc w rodzinie.



3.Budowanie lokalnego systemu przeciwdzialania przemocy w Platerowie
Funkcjonowanie  Zespotu Interdyscyplinarnego  w  skiad ktorego  wchodza
przedstawiciele:  Osrodka  Pomocy  Spolecznej w  Platerowie, Gminne]  Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Platerowie, Komendy Powiatowej Policji w
Losicach. oswiaty, stuzby zdrowia oraz Kuratorzy Sadu Rejonowego w Siedlcach. Zespol
Interdyscyplinarny dziata na podstawie porozumicn zawartych miedzy Wojtem Gminy

Platerow. a podmiotami dziatajacymi w Zespole.

4.Elementy lokainego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie:
— zasoby instytucjonalne — instytucje i organizacje zajmujace si¢ problemem przemocy
w rodzinie wraz z potencjatem organizacyjnym,
— zasoby ludzkie — specjalisci z réznych dziedzin,
— instrumenty pomocowe i sie¢ wsparcia,

— Zespol Interdyscyplinarny,

IHILZASOBY GMINY PLATEROW W ZAKRESIE PRZECIWDZIALANIA
PRZEMOCY W RODZINIE

1) Sad Rejonowy w Siedlcach.

2) Komenda Powiatowa Policji w Fosicach.

3) Osrodek Pomocy Spolecznej w Platerowie.

4) Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Platerowie.

5) Placowki o$wiatowo — wychowawcze.

6) Zaklady opicki zdrowotnej i dzialajace Poradnie Zdrowia Psychicznego oraz Poradnie
Terapii Uzaleznien.

7) Powiatowe Centrum Pomocy Rodziniec w Fosicach.

8) Organizacje pozarzadowe i instytucje koscielne.

9) Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Losicach.

10) Swietlice gromadzace dzieci i mlodziez, programy pracy Srodowiskowej dla dzieci i

miodziezy.




IV.ZAGROZENIA W REALIZACJI ZADAN PRZECIWDZIALAJACYCH
PRZEMOCY W RODZINIE

I) Negatywne wzorce zachowan spotecznych.

2) Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo — wychowawezych rodzin.

3) Problemy alkoholowe czlonkéw rodzin.

4) Slaba kondycja ekonomiczna rodzin,

5) Nieumiejetnos¢ rozwigzywania konfliktow w rodzinach.

0) Brak s$wiadomosci dotyczacych mozliwosci rozwigzania swoich problemow za
pomoca mediacji rodzinnych.

7) Brak dzialalnosci specjalistow w zakresie mediacji rodzinnych.

8) Brak motywacji ekonomicznej dla cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego.

V. CELE PROGRAMU

Cel 1

Zapobieganie _wystepowaniu __przemocy w__rodzinie poprzez podnoszenie

Swiadomosci_spolecznej oraz ograniczanie zaburzen Zycia spolecznego zwigzanych

Zz wystepowaniem PrZemocy.

Zadanie:
Edukacja dzieci i mlodziezy w zakresie sposobéw radzenia sobie ze stresem

i agresja.

Dzialanie:

— prowadzenie zaje¢ wychowawczych oraz zaje¢ informacyjno - edukacyjnych
w  placowkach oswiatowo - wychowawczych oraz w programach pracy
srodowiskowej,

— wspieranie réznych form spedzania czasu wolnego sprzyjajacych zachowaniom
nieagresywnym. modelujacych wlasciwe zachowanie lidera, opickuna, wychowawey.

— opracowywanie i realizacja innowacyjnych programéw szkolnych w  zakresie

profilaktyki i prewencji przemocy realizowanych na terenie szkél,



promowanie mediacji rodzinnych jako formy rozwiazywania konfliktow,
wprowadzanie zaje¢ wychowawezych dotyczacych nieagresywnego rozwigzywania
konfliktéw.

objecie rodzin dysfunkcyjnych opiekq spoteczna.

Adresaci:

dzieci i miodziez. dorogli, rodziny, spoteczno$¢ lokalna. przedstawiciele mediow.

Wskazniki osigeniecia celu:

[

|

Cel 2

liczba zrealizowanych godzin edukacvijnych,
liczba dzieci objetych edukacja.
liczba 0s6b dorostych objetych poradnictwem,

liczba rodzin objetych dziataniami wspierajacymi i edukacyjnymi.

Zatrzymanie sytuacji przemocey - zmniejszanie negatywnych nastepstw dla ofiar

i Swiadkéw wystepowania przemocy w rodzinie.

Zadanie:

a) Udzielanie pomocy i wsparcia osobom dotknigtym przemocy i pozostajgcym

w rodzinie, w dotychezasowym miejscu zamieszkania lub pobytu.

Dzialanie:

poradnictwo medyczne (zaklady opicki zdrowotnej), psychologiczne, pedagogiczne,
prawne, pomoc spoleczna,

funkcjonowanie Interdyscyplinarnego Zespolu do realizacji zadan zwiazanych
z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

rozpowszechnianie telefonu zaufania: Ogélnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy
..Niebieska linia” tel. 801 - 120 - 002,

promowanie 1 realizacja “Niebieskiej karty” zakladanej przez Osrodek Pomocy
Spolecznej, Policje. Miejskg Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz

lekarzy w Zaktadach Opieki Zdrowotne;.




b) Udzielanie pomocy i wsparcia osobom dotknigtym przemoca i zmuszonym

do opuszezenia dotychczasowego miejsca zamieszkania, pobytu lub rodziny.

Dziatanie:

— udzielanie informacji dotyczacej bezpiecznego schronienia osobom dotknietym
przemocg w  oSrodkach interwencji kryzysowej zlokalizowanych na terenie
wojewodztwa mazowieckiego oraz, osrodkach wsparcia.

— przeprowadzanie rozméw profilaktycznych z osobami naduzywajacymi alkohol
i stosujgeymi przemoc oraz doswiadezajacymi przemocy,

— przesylanie wnioskéw do Sadu Rejonowego w Siedlcach o obowiazek podjecia
leczenia odwykowego w zwiazku z naduzywaniem alkoholu i stosowaniem zaburzen
porzadku i demoralizacji nieletnich.

— przesylanic wnioskéw do Sadu Rejonowego w Siedleach o wglad w sytuacje
matoletnich.

— Opracowywanie 1 rozpowszechnianie materialdw informacyjnych wérod mieszkancow

gminy Platerow o mozliwych formach pomocy.

Adresaci:

— osoby dotknigte przemoca, w szczegdlnosei ofiary i swiadkowie przemocy.

Wskazniki osiggnigeia celu:

— liczba 0s6b objetych poradnictwem oraz pomocy | wsparciem,

Cel 3

Wychodzenie 7 svtuacji  przemocy - zapobieganie stosowaniu przemocy

w rodzinie,

Zadanie:
Dzialania realizowane w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, oraz przeciwdzialania narkomanii we

wspéipracy ze Starostwem Powiatowym w Losicach.




Dziafanie:
— wspolpraca ze Starostwem Powiatowym w bLosicach w zakresie kierowania 0sob
doswiadczajacych przemocy do osrodkéw wsparcia.

— kierowanie sprawcow przemocy do programow psychokorekeyjnych.

Adresaci:

— sprawcy przemocy. ofiary przemocy.

Wskazniki osiggniecia celu:

— liczba sprawcow przemocy objetych dzialaniami. liczba ofiar przemocy objetych

dzialaniami.

Cel 4

Poprawa _ skutecznofci _dzialan _ oséb __ zobowiazanvch i uprawnionych

do przeciwdzialania przemocy oraz monitorowanie wystepowania przemocy w rodzinie,

jej rozmiardw i skutkoéw spolecznych oraz efektywnosci podejmowanvych dzialan.

Zadanie:
a) Oddzialywania na osoby zajmujgce si¢ zawodowo Iub spolecznie, posrednio lub

bezposrednio, przemoca w rodzinie, w tym na organizacje pozarzadowe.

Dziatanie:
— poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne, rodzinne. socjalne.
— szkolenia z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

— konterencje | kampanie spoteczne.

b) Oddzialywanie na spolecznoici lokalne w celu wigczenia spoleczno$ci w system

monitorowania zjawisk zwigzanych z wystgpowaniem przemocy.

Dzialanie:
— funkcjonowanie Interdyscyplinarnego Zespolu do realizacji zadan zwiazanych z

przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz grup roboczych,




— przeprowadzanie wywiadéw érodowiskowych w  spolecznosciach szczegodlnie

zagrozonych przemoca.

Adresaci:
- instytucje i stuzby zajmujace si¢ zawodowo lub spolecznie przemoca (policja.
kuratorzy. sady),

— organizacje pozarzadowe, Srodowiska lokalne, pedagodzy. psychologowie,

wychowawcey przedszkoli, pracownicy socjalni.

| roboczych ztoza Wojtowi Gminy
Platerow o$wiadczenie o

‘ nastgpujacej tresei: ,.Oswiadczam.

ze zachowam poufnosé informacji

i danych, ktore uzyskatem przy

realizacji zadan zwiazanych z

| przeciwdziataniem przemocy w

| rodzinie oraz, ze znane mi sg

| przepisy o odpowiedzialnosci i

VI.ZADANIA PROGRAMU
Lp. | ZADANIE OPIS ZADANIA TERMIN REALIZATOR
REALIZACJI | LUB
KOORDYNATOR
I. | Uchwata w sprawie Uchwala okreslajaca zadania 2010 . Rada Gminy
trybu i sposobu Zespotu Interdyscyplinarnego i ;

_ S . | Platerow
powolywania i grup roboczych, definiujaca sklad '
odwolywania czlonkéw | zespotu oraz czestotliwosé jego |

| Zespolu spotkan !
| Interdyscyplinarnego |
| oraz szczegbtowe |
| warunki jego '
funkcjonowania
2. | Powolanie Zespotu Zespot Interdyscyplinarny 2011 1 Wojt Gminy
Interdyscyplinarnego powolany zostanie Zarzadzeniem 2
l Wajta Gminy Platerow, w sklad FlREsR
zespoiu wejda przedstawiciele: _
| Osrodka Pomocy Spotecznej w 1
Platerowie, Gminnej Komisji |
Rozwigzywania Problemow '
Alkoholowych w Platerowie. i
Komendy Powiatowej Policji w
| Losicach, stuzby zdrowia,
o$wiaty, Kuratorzy Sadu |
! Rejonowego w Siedlcach. ‘
| | |
3. | Zlozenie uroczystych | Cztonkowie Zespotu 12011 . Waojt Gminy
| przyrzeczen | Interdyscyplinarnego oraz grup i Platesdi
|




karne] za udostgpnienie danych
osobowych lub umozliwienie do
nich dostgpu osobom
| nieuprawnionym”,
4. | Prowadzenie przez | - podejmowanie dziatan w | od 201! r. Przewodniczacy
Zespot srodowisku zagrozonym przemoca Zespol
| Interdyscyplinarny | W rodzinie, majacych na celu RERER
Zintegrowanych i | zapobiegania zjawisku, [ Interdyscyplinarnego
. skoordynowanych = diagnozowanie problemu |
| dzialan w  zakresie | przemocy w rodzinie, .
przeciwdziatania - opracowanie i realizacja planu ;
przemocy w rodzinie pomocy W indywidualnych
przypadkach,
; - rozpowszechnianie informacji o
‘ | instytucjach oraz mozliwosciach
udzielania pomocy w srodowisku :
- lokalnym,
| - inicjowanie dzialan w stosunku |
' do os6b stosujacych przemoc w
rodzinie,
- monitorowanie sytuacji rodzin, w |
| ktorych dochodzi do przemocy.
|~ prowadzenie dokumentacji
; | dziatart  podejmowanych wobec |
: rodzin, w kiérych dochodzi do |
przemocy oraz efektow tych |
[ dziatan. 5
L
| 5. | Realizacja programdw - kierowanie ofiar przemocy do | 0od 2011 r. Zespol
ochron;,- u_:)ﬁar przemocy osrodkorw wf;par'm_a dzialajgcych Interdyseyplinarny
| W rodzinie na terenie wojewodztwa.
: - praca socjalna  z  osobami
| doznajacymi przemocy.
6. | Podniesienie poziomu systematyczne szkolenia od 2010 r. Przewodniczacy
wiedzy | umiejetnosci wszystkich przedstawicieli stuzb Zespoly
0s0b realizujacych | podejmujacvch dzialania na rzecz :
| zadania zwigzane z | rodzin uwikfanych w przemoc, w | Interdyscyplinarnego
| przeciwdziataniem | tym szkolenia z zakresu ]
| przemocy w rodzinie | diagnozowania przemocy w ;
! | rodzinie. ;
N . _ | .. |
7. | Zmiana postawy | - rozpowszechnianie materiatow | od 2010 . Zespol
| mieszkancow wobec i edukacyjnych (broszur, ulotek. I Interdvseypli
| przemocy w rodzinie plakatéw) dotyczacych zjawiska | erayscyplinarny
poprzez dzialania przemocy w rodzinie wsrod i czlonkowie grup
anlorma{.jy_lno - lokalnej spo!ec_znosm, . roboczveh
edukacyjne - dostarczanie informacji o . ¢
instytucjach udzielajacych
pomocy i wsparcia ofiarom
przemocy w rodzinie.
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Zajmujac si¢ zjawiskiem przemocy nalezy pamigtac, ze:

PRZE - MOC - 1o dzialanie przeciwko osobistej mocy czlowieka.

PO - MOC - to wszelkie dzialania, kiére pozwalaja na odbudowanie wewnetrznej mocy
kazdego czlowieka, tak, aby potrafil samodzielnie kierowaé swoim zyciem. chronié si¢ przed

przemocy i zy¢ godnie.

Czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego postuguja si¢ nastepujacymi zasadami:

l. By pomaga¢ ofiarom przemocy. poza umiej¢tnosciami dawania wsparcia
psychicznego, trzeba zna¢ zasady pomocy socjalnej i przepisy prawa.
2. Nie spiesz si¢ sam | nie pospieszaj. Diugotrwata przemoc sprawia. ze ludzie dZwigaja

si¢ ostroznie i powoli. Uszanuj ich tempo.

Lad

Pamietaj. Zze nie kazda ofiara diugotrwalej przemocy bedzie gotowa dziataé z miejsca,
w ktorym blisko jest sprawca tej przemocy. Oznacza to w wielu wypadkach
konieczno$¢ zabezpieczenia innego miejsca pobytu dla ofiary.

4. Nie naciskaj, lecz zapraszaj oraz informuj. Dawaj do zrozumienia, Zze nie grozi

jej/jemu zaden cudzy pomyst instalowany na sile w jej/jego zyciu.

5. Szanuj zasade matych krokdw. Szukajcie matych. lecz realnych posuniegé.
6. Uwazaj, by nie rani¢ wtornie. Nawet. gdy bardzo sig¢ niecierpliwisz, nie okazuj tego.
7. Strzez si¢ przed wzmacnianiem mysienia akceptujacego przemoc. Zawsze formutuj

przekonania przeciwne przemocy. Podstawowa zasada brzmi: .Nie ma zadnego
usprawiedliwienia dla przemocy™.

8. Przed wspotdziataniem z innymi stuzbami, przvgotuj grunt. Nie wysylaj czlowieka
do instytucjl, lecz do drugiego cziowieka.

9. Pamigtaj, ze raczej nalezy uczy¢ dzialania, niz wymaga¢ dziatania.

10. Zawsze dawaj nadzieje.

11. Pamigtaj, ze zaburzone zachowanie to czgsto objaw — manifestacja trudnosci,
cierpienia, ktora wynika z: opozycji wobec autorytetow, norm, wartosci, redukeji leku,
frustracji. niemoznosci. manifestacji solidarnosci z réwiesnikami. ukazania sobie
1 innym osebom waznych atrybutow wlasnej tozsamosdei, pozorne osiaganie wyzszej

pozycji, WyZszego poziomu rozwoju przy niskiej samoocenie.
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